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im. Jerzego Regulskiego

PROWADZENIE POSTEPOWANIA DOWODOWEGO NA GRUNCIE
K.P.A.

WAZNE INFORMACIE:
Procedura administracyjna zawiera obszerne regulacje, dlatego podczas proponowanego szkolenia
skupimy sie na tej czesci procedury, ktdra jest zwigzana ze zbieraniem dowoddéw i prowadzeniem
postepowania dowodowego. Wtasciwe zebranie materiatu dowodowego prowadzi do mozliwosci podjecia
prawidtowego rozstrzygniecia w sprawie. Brak nalezytego przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego
i dowodowego stanowi natomiast jedng z najczestszych powoddéw uchylenia decyzji.
Podczas szkolenia wskazemy, jak prawidtowo prowadzi¢ postepowanie dowodowe na gruncie k.p.a., jak
przeprowadzi¢ i uzasadni¢ ocene dowoddw, jak wtasciwie zapewni¢ czynny udziat strony w postepowaniu
wyjasniajagcym i dowodowym. Przedstawimy takze utrwalone stanowiska orzecznicze w tym zakresie
i przeanalizujemy najczesciej popetniane btedy.

I

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:
e Usystematyzowanie wiedzy w przedmiocie prowadzenia postepowania dowodowego na gruncie k.p.a.
e Omowienie poszczegodlnych dowodow i ich specyfiki w kontekscie wymogow prawnych.
e Analiza najczestszych przyczyn uchylania decyzji administracyjnych w kontekscie postepowania
dowodowego i wyjasniajgcego oraz wskazanie, jak ustrzec sie przed podobnymi nieprawidtowosciami.
e Nabycie przez uczestnikdw szkolenia wiedzy i umiejetnosci m.in. w zakresie:
— stosowania w codziennej praktyce orzeczniczej przepisow Kodeksu postepowania
administracyjnego dotyczgcych prowadzenia postepowania wyjasniajacego,
— zapewnienia czynnego udziatu stron w czynnosciach dowodowych,
— wilasciwego formutowania i doreczania wezwan, zawiadomien i innych pism dotyczacych
postepowania,
— znajomosci uprawnien oraz obowigzkédw strony i organu w postepowaniach prowadzonych
na wniosek i z urzedu,
— rodzajéow dowoddw ich oceny i wptywu na rozstrzygniecie sprawy, wykorzystywania dowodow
zebranych w innych postepowaniach,
— uzasadnienia decyzji w oparciu o zebrane materiaty dowodowe,
— prowadzenia postepowania dowodowego po uchyleniu decyzji przez organ odwotawczy lub sad.
e Mozliwo$é konsultacji kwestii problemowych, zdobycie praktycznych wskazowek, pozwalajgcych
na wydawanie poprawnych proceduralnie decyzji administracyjnych.
e Szkolenie poprowadzi doswiadczona trenerka, realizujgca szkolenia dla administracji publicznej,
a jednoczesnie cztonek etatowy SKO.

PROGRAM:

1. Postepowanie administracyjne - zasady ogdlne i ich stosowanie przy zbieraniu materiatu
dowodowego: zasada prawdy obiektywnej, zasada zaufania do organdw panstwa, zasada
praworzgdnosci, zasada informowania stron - jako zasady charakterystyczne dla postepowania
administracyjnego — w czym sie wyrazajg i jakie majg zastosowanie przy zbieraniu dowodow?

2. Udziat strony w czynnosciach dowodowych — wezwanie do udziatu strony i jej petnomocnikéw,
prawidtowe oznaczenie stron, zawiadomienia.

3. Wezwania i inne pisma w postepowaniu:



e Kierowanie pism do stron, petnomocnikéw, innych organdéw.

e Podawanie wtasciwej podstawy prawnej wezwan i pouczen o braku zastosowania sie do wezwania.

e Stosowanie w wezwaniach jezyka czytelnego dla stron postepowania, pouczenia — powotywanie
podstawy prawnej, ale z wytlumaczeniem dziatania przepisu i skutkdw dla danej sprawy
administracyjnej.

e Zawiadomienia — o mozliwosci zapoznania sie z aktami sprawy, zakonczeniu postepowania, zmianie
stron postepowania.

e Doreczenia zawiadomien o czynnosciach dowodowych — skutecznos¢ doreczenia a skutecznosc
czynnos$ci dowodowej.

4. Wyjasnienie sprawy, w tym m.in. postepowanie wyjasniajgce, zasada prawdy obiektywnej

(materialnej) i gromadzenie dowoddéw:

e Zasada czynnego udziatu strony w postepowaniu - na czym polega? Jakie strona ma uprawnienia,
a jakie obowigzki?

e Zasada prawdy obiektywnej w postepowaniach prowadzonych na wniosek i w postepowaniach
prowadzonych z urzedu - jakie strona i organ majg uprawnienia, a jakie obowigzki?

e Cotojestdowdd w rozumieniu k.p.a.? Rodzaje dowoddw. Dowody kwalifikowane. Czy zawsze nalezy
uwzglednia¢ wnioski o przeprowadzenie dowodu? Ocena dowodu i wplyw na rozstrzygniecie
sprawy.

e Zawiadamianie o zebraniu materiatu dowodowego. Na jakim etapie i czy zawsze jest konieczne
sporzadzanie protokotu z wyjasnien strony? Odbieranie oSwiadczen sporzadzonych przez strone
postepowania (prawidtowe konstruowanie protokotu, waga dowodowa protokotu), sporzgdzanie
notatek stuzbowych i ich dalsze wykorzystywanie w prowadzonym postepowaniu wyjasniajgcym.

e Udostepnianie i odmowa udostepniania akt stronie, sporzgdzanie uwierzytelnionych odpiséw
dokumentéw - kiedy i w jakich przypadkach jest to mozliwe i kto jest upowazniony
do uwierzytelniania dokumentow?

e Uwzglednianie linii orzeczniczych przy wyjasnianiu i rozstrzyganiu sprawy.

e Dowody znane z urzedu — wykorzystywanie dowoddéw zebranych w innych postepowaniach.

Przestuchanie swiadka.

Przestuchanie strony.

Ogledziny.

Opinia biegtego.

Rozprawa administracyjna.

10. Swobodna ocena dowoddw - jak opisa¢ dowody w uzasadnieniu decyzji, jak oceni¢ dowody?

11. Postepowanie dowodowe a uznanie administracyjne.

12. Uzasadnienie decyzji w oparciu o zebrane materiaty.

13. Zlecenie postepowania wyjasniajacego przez organ odwotawczy.

14. Prowadzenie postepowania dowodowego po uchyleniu decyzji przez organ odwotawczy lub sad.

15. Odpowiedzi na pytania.

0PN W

ADRESACI:
wszyscy pracownicy administracji publicznej, w tym jst oraz ich jednostek organizacyjnych, stosujacy
przepisy k.p.a., przygotowujacy i wydajgcy decyzje administracyjne.

PROWADZACA:

Specjalistka z zakresu postepowania administracyjnego, cztonek etatowy Samorzgdowego Kolegium
Odwotawczego, wieloletni praktyk orzecznik, trener szkolen prawnych zzakresu procedury
administracyjnej oraz zabezpieczenia spotecznego. Trener szkolen z zakresu procedury administracyjnej dla
Miasta Krakowa, gmin i powiatdw w catym kraju. Konsultant procedur administracyjnych i zabezpieczenia
spotecznego Miasta Stotecznego Warszawa.
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Prowadzenie postepowania dowodowego na gruncie k.p.a.

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

8 maja 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 435 zt netto/os. Przy zgtoszeniach do 26 kwietnia 2024 r. obowigzuje
cena: 399 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Centrum Szkoleniowe FRDL
DO ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin;
KONTAKTU: tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

e ——
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE OO

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: .........eieiccceiecrie s e e cssessesssseesessresassassssessessessessassassssssessresans sasesss sessessessansses

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: .......cccieiiniiiiiineinecnninisnissesses s sessnssnsssssssssssssassasanssassssssasssssas sas sssssassnssnssassnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 6 maja 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



mailto:centrum@frdl.szczecin.pl
http://www.frdl.szczecin.pl/

